
Azienda Ospedaliera di Desio e Vimercate
OSPEDALI DI: Carate Brianza, Desio, Giussano, Seregno, Vimercate

DELIBERAZIONE N. 10 4 4 DEL 1 O NOV. 2015
Oggetto:
Esito avviso conferimento incarico quinquennale Direttore di Direzione medica
di Presidio Ospedaliero.

Il Direttore
(A

.
. Affari Generali e Legali

nti)

Contenuto del provvedimento
Esito dell'avviso pubblico per il conferimento dell'incarico quinquennale di Direttore
della disciplina di Direzione medica di Presidio Ospedaliero - Presidio di Vimercate.

PrinCipali documenti istruttori
Deliberazione n.162 del 26.2.2015.
Verbali Commissione Esaminatrice del 28 e 29.10.2015.

Archiviazione
Fascicolo personale candidato assunto.
Fascicolo avviso pubblico.

Spesa prevista
Si attesta che gli oneri derivanti dall'adozione del presente provvedimento, pari a circa
€ 128.731,00= annui, sono già stati imputati a bilancio con deliberazioni n. 162 del
26.2.2015.

~ eh f\ 1.0•
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(Dott.ssa Silvia Trezzi)
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Oggetto: Esito avviso conferimento incarico quinquennale Direttore di Direzione medica
di Presidio Ospedaliero.

IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la D.G.R. n° IX/2835 del 23 dicembre 2011 hoh la ~uale il sottoscritto è stato
nominato Direttore Generale di questa Azienda Ospedali era;

RICHIAMATE:

- la deliberazione n.162 del 26.2.2015 con la quale è stato indetto avviso pubblico per la
copertura, mediante conferimento di due incarichi quinquennali ai sensi del D. Lgs.
30.12.1992, n.502, con le modalità previste dal1a normativa regionale, di n I posto di
Direttore di S.c. del1a disciplina di Direzione Medica di presidio Ospedali ero, previsto
nel Piano Assunzioni 2015 approvato con D.G.R. n.X/3991 del 4.8.2015;

- la deliberazione n. 876 del 23.9.2015 di ammissione dei candidati e di nomina del1a
Commissione Esaminatrice del suddetto avviso pubblico;

- la deliberazione n. 880 del 23.9.2015, rettificata con deliberazione n. 983 del
26.10.2015, di nomina del1a Commissione Esaminatrice del1'avviso stesso;

PRESO ATTO:

- che il D.L. 13.9.2012, n.158, convertito in legge 8.11.2012, n.189, e, in particolare
l'artA, comma II, lettera d) che introducendo, tra altri, il comma 7 bis all'art.15 del
D. Lgs. 30.12.2002, n.502, ha dettato principi generali sul1e modalità di attribuzione
degli incarichi di struttura complessa, demandando al1e Regioni il compito di
disciplinare criteri e procedure;

- che la Giunta del1a Regione Lombardia, con deliberazione n.X/553 del 2.8.2013, ha
approvato le "Linee di indirizzo regionali recanti i criteri e le procedure per il
conferimento degli incarichi di direzione di struttura complessa a dirigenti sanitari (area
medica, veterinaria e del ruolo sanitario) in ottemperanza al1'art.15, comma 7 bis,
D.Lgs. 502/92)";

PRESO ATTO che è stato accertato:

luogo e data di nascita
PADOVA, 18/06/1962
CARBONIA, 1/7/1967
SCICLI, 18/2/1955
MILANO, 22/3/1960
MILANO, 16/11/1963
MILANO, 20/01/1974

l.
2.
3.
4.
5.
6.

- che dai verbali rassegnati in data 28 e 29.10.2015 dal1a suddetta Commissione e
trasmessi con nota del1a Commissione stessa in pari data risulta che:
• i sotto indicati candidati non si sono presentati nel luogo, data e ora stabiliti per

sostenere il col1oquio, dottori:
Nominativo
DESTRO GIAN PAOLO
MARINI LUCA GIOVANNI
MILITELLO ANGELINA
MONZA GIOVANNI
MORENO MAURO
OGGIONI CHIARA

Pagina 2 di 6

l:.'sitoavviso conferimento incarico quinquennale Direttore di Direzione medica di Presidio Ospedaliero.



10325

luogo e data di nascita
FOGGIA, 19/10/1959

I.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.

RICCIARDELLA BIANCA BERGAMO, 25/2/1974
ROCCHI RUGGERO GIORGIO MILANO, 12/12/1959
ROS OSCAR GIOVANNI MONZA, I13/1959
VOLPE MASSIMO ROMA, 14/05/1959

• i sotto indicati candidati hanno superato il colloquio e sono stati dichiarati idonei,
dottori:
Nominativo luogo e data di nascita
BIANCHI SIMONA SAVIGNANO SUL RUBICONE, 5/5/1964
BOSIO MARCO MILANO, 30/1 III 962
BRUNO PAOLO CARRARA, 9/12/1966
CAGLIO MILENA MONZA, 09/0Il1964
DELL'OCA MARIO MEDA, 6/10/1957
DI FALCO CARLO GUGLIONESI, 9/04/1955
MARINELLO EMANUELA VARESE, 20/2/1960
MOTTI ELVIRA AVERSA, 29/03/1969
SCHIEPPATI STEFANO MILANO, 9/5/1977

• il sotto indicato candidato non ha superato il colloquio ed è stato giudicato non
idoneo:
Nominativo

I. CANCELLARO GIUSEPPE

7.
8.
9.
IO.

- che la suddetta Commissione, ai sensi della citata normativa, tenuto conto dei migliori
punteggi conseguiti dai concorrenti, ha predisposto la seguente tema degli idonei:
IO nominativo dot!. BOSIO MARCO punti 96
20 nominativo dot!.ssa CAGLIO MILENA punti 81
30 nominativo dotto DI FALCO CARLO punti 77

che il Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza e
l'integrità, presente durante l'espletamento delle operazioni concorsuali nell'ambito
dell'attività di controllo interno previste nel Piano Triennale di Prevenzione della
corruzione, con verbale trasmesso in data 5.11.2015, ha evidenziato che il
comportamento dei membri della Commissione d'esame e della Segreteria è stato
conforme alla normativa vigente in materia e non sono stati rilevati comportamenti in
contrasto con quanto previsto dal codice di comportamento dei dipendenti dell' Azienda
Ospedali era;

- che, ai sensi della normativa soprarichiamata, la definizione del fabbisogno -profilo
oggettivo e profilo soggettivo- e i verbali rassegnati dalla suddetta Commissione
esaminatrice sono stati pubblicati sul sito internet aziendale;

RITENUTO di dover procedere all'approvazione dei suddetti verbali;

RITENUTO, nell'ambito dei candidati idonei, di dover affidare l'incarico quinquennale
di cui trattasi al dr. Marco BOSIO per il quale sono stati formulati i seguenti giudizi:
Titoli: punti attribuiti: 36/40
Il candidato presenta un ottima esperienza nella governance delle realtà ospedaliere,
maturata in strutture medio/grandi anche di eccellenza universitaria, integrata da
molteplici attività in ambito di programmazione sanitaria anche a livello regionale.
Qualificata e costante la formazione. Attività didattica anche in ambito universitario.
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luogo e data di nascita
SAVIGNANO SUL RUBICONE, 5/5/1964
MILANO, 30/11/1962
CARRARA, 9/12/1966
MONZA, 09/01/1964
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Ricca la produzione scientifica.
Colloquio: punti attribuiti: 60/60
Il candidato dimostra un'ottima conoscenza degli argomenti oggetto del colloquio che
vengono affrontati dal punto di vista sia gestionale che strategico.
Emerge una consolidata esperienza in riferimento alla "clinical govemance aziendale" e
uno stile di leadership asserti va.

DATO ATTO:

- che il suddetto candidato sarà invitato a presentare la documentazione prescritta ai fini
dell'assunzione dando atto che solamente dopo che lo stesso avrà ottemperato a quanto
sopra potrà essere stipulato il contratto individuale di lavoro;

che gli oneri derivanti dalla copertura del suddetto posto d'organico, pari a circa
€ 128.731,00= annui, sono già stati imputati a bilancio con deliberazione n.162 del
26.2.2015;

ACQUISITI i pareri del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario resi, per
quanto di competenza, ai sensi dell'art.3 del D.Lgs. n. 502/1992 e s.m.i.;

DELIBERA

Per le motivazioni in premessa indicate:

I) di approvare i verbali datati 28 e 29.10.2015 redatti dalla Commissione per la
valutazione dei titoli e l'effettuazione del colloquio ai candidati all'avviso pubblico per
il conferimento dell 'incarico quinquennale, ai sensi del D. Lgs. n.502/92 e successive
modificazioni ed integrazioni, di Direttore di S.c. della disciplina di Direzione Medica
di Presidio Ospedaliero per il Presidio di Vimercate, da cui risulta che:
• i sotto indicati candidati non si sono presentati nel luogo, data e ora stabiliti per

sostenere il colloquio, dottori:
Nominativo luogo e data di nascita

l. DESTRO GIAN PAOLO PADOV A, 18/06/1962
2. MARINI LUCA GIOVANNI CARBONIA, 1/7/1967
3. MILITELLO ANGELINA SCICLI, 18/2/1955
4. MONZA GIOVANNI MILANO, 22/3/1960
5. MORENO MAURO MILANO, 16/11/1963
6. OGGIONI CHIARA MILANO, 20/01/1974
7. RICCIARDELLA BIANCA BERGAMO, 25/2/1974
8. ROCCHI RUGGERO GIORGIO MILANO, 12/12/1959
9. ROS OSCAR GIOVANNI MONZA, 1/3/1959
lO. VOLPE MASSIMO ROMA, 14/05/1959
• i sotto indicati candidati hanno superato il colloquio e sono stati dichiarati idonei,

dottori:
Nominativo

l. BIANCHI SIMONA
2. BOSIO MARCO
3. BRUNO PAOLO
4. CAGLIO MILENA
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luogo e data di nascita
FOGGIA, 19/10/1959

5. DELL'OCA MARIO MEDA, 6/10/1957
6. DI FALCO CARLO GUGLIONESI, 9/04/1955
7. MARINELLOEMANUELA VARESE, ~0!2/1960
8. MOTTI ELVIRA AVERSA, 29/03/1969
9. SCHIEPPATI STEFANO MILANO, 9/5/1977
• il sotto indicato candidato non ha superato il colloquio ed è stato giudicato non

idoneo:
Nominativo

I CANCELLARO GIUSEPPE, .

2) di affidare l'incarico quinquennale di Direttore della disciplina di Direzione Medica di
Presidio Ospedaliero per il Presidio di Vimercate al candidato dr. Marco BOSIO - n. a
Milano il 30.11.1962;

3) di dare atto che il suddetto candidato sarà invitato a presentare la documentazione
prescritta ai fini dell'assunzione dando atto che solamente dopo che lo stesso avrà
ottemperato a quanto sopra potrà essere stipulato il contratto individuale di lavoro;

4) di dare atto che all'assegnatario del suddetto incarico verrà attribuito il trattamento
economico previsto dall'art.33 del C.C.N.L. 3.Il.2005 e successive integrazioni;

5) di dare atto chè gli oneri derivanti dalla copertura del suddetto posto d'organico, pari a
circa € 128.731,00= annui, sono già stati imputati a bilancio con deliberazione n.162
del 26.2.2015;

6) di dare mandato agli uffici competenti per l'invio delle comunicazioni agli interessati;

7) di dare atto che la presente deliberazione, non soggetta a controllo, è immediatamente
esecutiva ai sensi dell'art.18 - comma 9 - della Legge Regionale 30 dicembre 2009,
n.33, e verrà pubblicata mediante affissione all' Albo dell' Azienda nei modi di legge;

8) di dare atto infine che, ai sensi della Legge n. 241/1990, responsabile del procedimento
è il dr. Valentino Colao - Direttore della S.C. Risorse Umane, e che il responsabile
dell'istruttoria e dell'esecuzione contestuale del presente provvedimento è il rag.
Renato Baroni - Collab. Amm. Professo Esp. in servizio presso la medesima Struttura.

====================--===============================

IL DIRETTORE GENERALE

(pçtt. P~1ro~1)f;:re)
ti.i.tC ~V

Parere favorevole ex art. 3 Decreto Legislativo n.502/92 e successive modificazioni e
integrazioni.

IL DIRETTOR ,Pt'INISTRATIVO IL DIRETT RE S41~TArO F.F.

(Dott.ss Ùbella Galluzzo) . G~~~
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DELIBERAZIONE N. 1044 DEL 1 O NOV. 2015
===============================================================

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione è pubblicata all'albo di questa Azienda cosi come

previsto dall'art.32, comma 1, della Legge 69/2009, dal .... J.2 .. N.QY... ZQ1.5.... e vi ..
f' ~ •. ' •

rimarrà per quindici giorni consecutivi.

E' altresì pubblicata sul sito istituzionale www.aodesiovimercate.it conformemente

all' art. 8 del D.bs-. 33/2013.
. '1 2 'NOV. 2015Vimercate, .
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